Lrojekt
z dnia 3 grudnia 2025 r.
Zatwierdzony przez ..........cveensinss

UCHWAEA NR .22V 2 G2 no2s
RADY MIEJSKIEJ W GEOGOWIE MALOPOLSKIM

z dnia 18 grudnia 2025 r.

W sprawie
w sprawie uchwalenia statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Glogowie Malopolskim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
22025 r., poz. 1153) Rada Miejska w Glogowie Matopolskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Glogowie Matopolskim
w brzmieniu stanowiacym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XII1/134/2025 Rady Miejskiej w Glogowie Matopolskim z dnia 27 lutego
2025r. wsprawie uchwalenia statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Glogowie

Matopolskim.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Glogowa Malopolskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca

Rady Miejskiej w Glogowie Malopolskim

Aldona Napieracz

BURMISTRZ

DYREKTUR FATNR PRAWNY
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Zatacznik nr 1 do uchwaly nr ............. ) SO 12025
Rady Miejskiej w Glogowie Matopolskim
z dnia 18 grudnia 2025 r.

Statut
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Glogowie Malopolskim

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Glogowie Malopolskim, zwany dalej ,,Osrodkiem”,
jest jednostkg organizacyjna Gminy Glogow Malopolski, dzialajacag w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. 1) Terenem dziatania Osrodka jest Gmina Glogdéw Matopolski.
2) Siedziba Osrodka jest miasto Glogdw Maltopolski.
§ 3. 1) Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Glogowa Malopolskiego.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialalnosci

§ 4. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka s zadania wynikajace z:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych,
3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
4) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,
5) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty,
6) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe,

7)ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych,

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej,

10) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi,
11) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii,

12) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,.Za zyciem”,

13) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych,

14) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

15) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego,

16) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw,

17) ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych,

18) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
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19) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

20) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] ispolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych,

21) ustawy z 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw,
22) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

23) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

24) ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach samorzadowych,

25) ustawy o samorzadzie gminnym,

26) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego,

27) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowadzenia gospodarki
finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zakladow budzetowych,

28) niniejszego Statutu,

29) innych aktéw prawnych, przepisow wykonawczych do w/w ustaw, niezbednych do funkcjonowania
jednostki i realizacji zadan.

Rozdzial 2.
Cel i przedmiot dzialania Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Glogowie Malopolskim

§ 5. Celem dziatania Osrodka jest:

1) Umozliwienie osobom irodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych niesa
w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

2) Wspieranie o0sob irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbednych potrzeb
i umozliwiania im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

3) Doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

4) Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia
z zakresu pomocy spofecznej.

5) Wspieranie rodzin wychowujacych dzieci poprzez finansowe wsparcie na pokrycie wydatkow zwigzanych
z wychowaniem dzieci, opieka nad nimi i zaspokajaniem ich potrzeb Zyciowych.

6) Prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach wsparcia dziennego.

7) Umozliwianie i wspieranie integracji srodowiska seniorow, integracji miedzy pokoleniowej, aktywizacji
w zakresie rozwoju osobistego oraz kulturalnego senioréw, pokonywanie barier 1 ograniczen,
motywowania do prowadzenia zdrowego stylu zycia, a takze do rozwijania zdoInosci i talentow.

8) Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spofecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

§ 6. 1) Zakres dziatania Osrodka okreslaja:
a.ustawy i akty wykonawcze do ustaw, o ktorych mowa w §4 Statutu,
b.uchwaty Rady Miejskiej w Glogowie Matopolskim oraz zarzadzenia Burmistrza Glogowa Malopolskiego.

§ 7. Osrodek wspolpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spofecznymi i pozarzadowymi,
Kosciolem  Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w zakresie $wiadczonej pomocy.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 8. 1) Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Glogowie Matopolskim kieruje Dyrektor
Osrodka, ktory jest zatrudniany izwalniany przez Burmistrza Glogowa Malopolskiego, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa oraz reprezentuje Osrodek na zewnatrz.
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2) W razie nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki przejmuje Zastgpca Dyrektora, aw przypadku
nieobecno$ci Dyrektora oraz Zastepcy Dyrektora, wskazany przez Dyrektora Kierownik.

3) Dyrektor Osrodka wykonuje swoje obowiazki przy pomocy Zastgpcy Dyrektora, Gtownego Ksiggowego
i Kierownikow.

4) Dyrektor Osrodka dziala na podstawie pelnomocnictw udzielanych przez Burmistrza Glogowa
Matopolskiego.

5) Dyrektor Osrodka jest upowazniony do wystepowania i prowadzenia w imieniu Burmistrza Glogowa
Matopolskiego spraw przed sadami powszechnymi, administracyjnymi, jak rowniez przed innymi organami
orzekajagcymi, objetych zakresem dziatania Osrodka oraz udzielania dalszych petnomocnictw zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

6) Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu realizacji zadan
statutowych iustawowych Os$rodka — na podstawie iw zakresie upowaznienia udzielonego przez
Burmistrza Glogowa Malopolskiego, z wylaczeniem zadan, o ktérych mowa w ust. 7.

7) Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu udzielania
swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkalym na terenie gminy Glogow
Malopolski na podstawie upowaznienia Rady Miejskiej w Glogowie Matopolskim.

8) Na wniosek Dyrektora Osrodka Burmistrz Glogowa Malopolskiego moze upowazni¢ inng osobg¢ do
wydawania decyzji administracyjnych w sprawach, o ktérych mowa w ust. 6, jezeli jest to niezbgdne do
zapewnienia sprawnej organizacji Osrodka.

9) Dyrektor Osrodka odpowiada za wtasciwa realizacje¢ zadan oraz prawidlowe funkcjonowanie i prowadzenie
gospodarki finansowej Osrodka.

10) Wszyscy pracownicy Osrodka maja status pracownikéw samorzgdowych.
§ 9. 1. Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Glogowie Matopolskim prowadzi:
1) Placowki Wsparcia Dziennego,
2) Dzienny Dom .,Senior-WIGOR?”,
3) Klub Senior +,
4) Mieszkania wspomagane.

2. Organizacj¢ i zadania prowadzonych w ust. 1 jednostek okresla Dyrektor Osrodka w ich
Regulaminach Organizacyjnych.

§ 10. 1) Szczegolowa organizacje wewnetrzng oraz strukture organizacyjna Osrodka w Glogowie
Matopolskim okresla Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym.

2) Dyrektor wydaje zarzadzenia w sprawach dotyczacych funkcjonowania Osrodka.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 11. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest z:
1) Budzetu Gminy,
2) Budzetu Panstwa w formie dotacji celowych,
3) Innych zrédet - w szczegolnosci ze srodkow Unii Europejskiej, PFRON-u.

§ 12. 1) Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych — wustawie o finansach
publicznych.

2) Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow i wydatkow opracowany na podstawie
uchwaly budzetowej Gminy Glogéw Matopolski na dany rok kalendarzowy.

3) Osrodek prowadzi rachunkowos¢ i sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.
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4) Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.
5) Osrodek jest jednostka budzetowa.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1) Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.

2) W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie obowigzujace przepisy aktow
prawnych.
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Zakacznik nr 2 do uchwaly nr ............. Lisacemonn /2025
Rady Miejskiej w Glogowie Matopolskim
z dnia 18 grudnia 2025 r.

Uzasadnienie

Projekt uchwaly ma na celu doprecyzowanie zapiséw dotyczacych zadan realizowanych przez Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Glogowie Malopolskim, w szczegolnosei w zakresie prowadzenia
jednostek wsparcia dziennego oraz placowek dla osob starszych i niesamodzielnych. Wprowadzenie zapisow
wskazujacych katalog jednostek prowadzonych przez Osrodek ma na celu uporzadkowanie obowigzujacych
regulacji oraz dostosowanie ich do aktualnej struktury organizacyjne;.

Ujecie w statucie Osrodka precyzyjnego wykazu prowadzonych jednostek jest niezbedne dla prawidlowego
wykonywania przez Gmine zadan wlasnych w zakresie pomocy spotecznej, wsparcia rodziny oraz polityki
senioralnej. Jednoczesnie wskazanie, ze szczegOlowa organizacje izakres zadan tych jednostek okresla
Dyrektor Osrodka w Regulaminach  Organizacyjnych, pozwala na zachowanie elastycznosci
w dostosowywaniu ich funkcjonowania do zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych i obowiazujacych przepiséw
prawa.

Podjecie uchwaly jest zasadne ikonieczne dla zapewnienia przejrzystosci zasad dzialania Osrodka oraz
sprawnego wykonywania przez niego zadan publicznych na rzecz mieszkancéw Gminy.
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